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CARTA AO JARAGUAENSE

Estimados e Estimadas munícipes,

É preciso um Novo jeito de fazer gestão!

Por acreditarmos em uma Jaraguá do Sul com melhor qualidade de vida, mais

inovação, eficiência e transparência na administração pública, desejamos que conheçam

quem somos e o que estamos propondo. Se também acreditarem que é possível fazer política

de um jeito diferente e melhor, vote Novo!

Não precisamos ir muito longe ver o que é o Novo na prática. Em Joinville, nossa

cidade vizinha, as ideias de inovação e transparência já são uma realidade na administração

pública. Lá, o prefeito Adriano Silva vem fazendo um trabalho excepcional na redução da

máquina pública, na aplicação de recursos públicos com consciência, na melhoria da

infraestrutura da cidade, na melhora dos índices de saúde e educação e na evolução da

qualidade de vida de toda população. É isso que queremos para Jaraguá do Sul.

Para uma cidade mais próspera, com educação e respeito, é preciso ajustar o presente. É

preciso trocarmos as velhas práticas políticas, o jogo de interesses e o benefício de poucos por

políticas públicas baseadas em dados, evidências e, principalmente, espelhando-se em lugares

que já deram certo. Não podemos seguir praticando o que não funciona. É preciso algo Novo!

Um governo técnico, sem privilégios, sem indicações políticas e respeitando quem mais

importa: o indivíduo, é Novo!

Um governo comprometido com a gestão de recursos e reais investimentos na educação,

saúde, segurança, infraestrutura e qualidade de vida, é Novo!

Um governo preocupado com a mobilidade urbana, é Novo!

Um governo que identifica as necessidades e prioridades da população e atua com base

em análise de inteligência, é Novo!



Um governo que ouve a população, incentiva o diálogo e não acredita que sozinho pode

encontrar o melhor caminho para desenvolver a cidade, é Novo.

Um governo que deseja aos seus munícipes um futuro próspero, seguro e feliz ao lado

dos seus filhos, netos e amigos, é Novo. Vote Novo!
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APRESENTAÇÃO: POR QUE NÓS?

Nas eleições, a população é convocada a decidir para que grupo de pessoas, partido e

ideologia política deseja conceder a gestão de serviços que são essenciais e influenciam

diretamente a vida de cada um. A liberdade de escolher um representante que atenda às

características consideradas importantes por cada indivíduo para a realização de um bom

mandato é um dos pilares da democracia. Nesse sistema, todos os cidadãos participam

ativamente da escolha de seus representantes, e a decisão final é determinada pela vontade

da maioria.

Os integrantes do partido Novo estão sempre buscando o fim de um círculo de política

vicioso, com representantes que nunca mudam. Por isso, nos apresentamos nesta eleição

como a saída desse cenário. O partido, em equilíbrio e parceria com a comunidade, deseja
diminuir a influência do estado na vida das pessoas, pois apenas o indivíduo pode dizer o

que é melhor para si.

O Novo tem por missão retirar as barreiras que o Governo cria para o cidadão poder

definir seu próprio destino. Baseados nessa premissa e em valores como liberdade com

responsabilidade, visão de longo prazo e igualdade perante à lei, decidimos contribuir com o

desenvolvimento de Jaraguá do Sul, com o prefeito e vice-prefeita. Sou Mario Cesar Felippi
Filho, casado, 2 filhos, 40 anos, advogado criminal, professor universitário, empresário, tenho

a família como base de tudo. Sou Maria Margarete Dutra Ewald, casada, 2 filhas e 4 netos,

57 anos, administradora, economiária, tenho como propósito de vida deixar um legado para as

futuras gerações.

Por meio deste plano de governo, os eleitores poderão conhecer a forma de pensar do

Novo e as propostas do partido para o Município de Jaraguá do Sul. As ideias e alternativas

que apresentamos pretendem oferecer uma perspectiva melhor para a comunidade, focando

em soluções que facilitem a vida de toda a população. Esperamos que este documento seja

uma forma de mostrar para o eleitor que é possível inovar para obter resultados mais positivos

e gerir o estado de maneira melhor do que o que foi visto nos mandatos anteriores.

O plano está dividido em algumas sessões que acreditamos serem essenciais para

Jaraguá do Sul: gestão municipal, geração de emprego e renda, educação, saúde e entre

outros. Chega do que é velho. Acreditamos que você sabe sim. Você quer mudança. Você quer

o Novo.



1. GESTÃO E USO INTELIGENTE DO DINHEIRO PÚBLICO

Assegurar uma gestão pública de qualidade é primordial para o avanço da comunidade.

Desempenharemos um governo simples, responsável e digital para o cidadão, empreendedor e

trabalhador.

Na atualidade, vemos os mesmos métodos de administração municipal que sempre vimos

em todas as gestões anteriores: coligações para chegar ao poder que levam ao loteamento de

secretarias pelos partidos, ocupação de cargos comissionados por candidatos derrotados nas

eleições para vereador e obras no último ano de mandato para promover a reeleição.

Isso não faz parte da gestão que imaginamos e que queremos para o Município. Então,

para melhorar a administração e o uso inteligente dos recursos públicos, entendemos necessárias

algumas mudanças:

● Aumentar o nível de transparência na administração pública de Jaraguá do Sul, medido

pelo Programa Nacional de Transparência Pública, da Associação de Tribunais de Contas

do Brasil;

● Promover parcerias público-privadas (PPP) em espaços importantes do município, como

a Arena Jaraguá, terminais urbanos, eventos festivos e mobilidade urbana, com a

implantação do Veículo Leve sobre Trilhos (VLT);

● Privatizar autarquias, como SAMAE, para reduzir cargos comissionados e preço do

funcionamento da máquina pública;

● Selecionar os secretários e presidentes de autarquias e fundações com base em critérios
técnicos, e não político-partidários;

● Estabelecer metas e resultados para as secretarias no início de cada ano, e acompanhar

a entrega de resultados no decorrer do ano;

● Ampliar a automatização e digitalização de todos os documentos públicos para

desburocratizar o acesso da população aos serviços públicos;

● Reestruturar o planejamento orçamentário do município para melhor controle de gastos;

● Implantar programa de metas e estímulos para os servidores públicos, observando

desempenho e eficiência;
● Congelar salários de prefeito, vice-prefeita, secretários e presidentes de autarquias e

fundações.



2. MOBILIDADE, INFRAESTRUTURA E URBANISMO

Jaraguá do Sul é uma cidade em franco crescimento e a mobilidade urbana e a

infraestrutura pública precisam de um olhar atento e técnico para pensar em soluções a médio e

longo prazo. Para isso, é preciso garantir a participação de diferentes setores da comunidade no

planejamento dessas soluções.

● Modernizar a infraestrutura elétrica do município, substituindo os atuais cabeamentos

convencionais por opções compactas ou subterrâneas, se possível;

● Viabilizar a implantação dos Veículos Leves sobre Trilhos (VLTs);
● Fomentar o projeto do contorno ferroviário, tirando o tráfego de trens de carga da

região urbana;

● Ampliar e integrar as ciclovias da cidade e revitalizar a Ciclovia do Trabalhador;

● Integrar o transporte coletivo, no formato da cidade de Curitiba, com tarifa única;

● Adaptar calçadas e outros espaços para acessibilidade de cadeirantes e demais;

● Promover campanhas educativas sobre o trânsito;

● Revitalizar as praças e parques do município, instalando banheiros, bebedouros, áreas

cobertas, áreas de lazer infantil com materiais seguros e inovadores, melhorando a

estrutura dos espaços de lazer;

● Implantar áreas de lazer nos bairros que ainda não possuem;

● Plantar árvores em passeios e espaços públicos, com espécies arbóreas adequadas

às características urbanas.

3. GERAÇÃO DE EMPREGO, EMPREENDEDORISMO, INOVAÇÃO E TURISMO

A geração de emprego é fundamental para o desenvolvimento econômico e social de

Jaraguá do Sul. Em um contexto onde o Brasil enfrenta desafios significativos para facilitar

negócios, é essencial que o Município crie um ambiente propício ao crescimento econômico,

focando em reduzir a burocracia e fomentar oportunidades de trabalho. Para isso, acreditamos

nas seguintes mudanças:



● Desburocratizar e facilitar o processo de abertura de empresas;

● Promover campanhas de incentivo ao empreendedorismo;
● Estruturar base eletrônica no site da prefeitura com todas as informações sobre os

documentos necessários para abertura e manutenção dos empreendimentos;

● Complementar o currículo do ensino fundamental com disciplinas sobre

empreendedorismo;

● Promover e incentivar feiras de emprego;
● Promover parcerias com instituições privadas e do Sistema “S” para realização de

cursos profissionalizantes;
● Implementar a Lei n. 8.746, de 20 de julho de 2021, conhecida como Lei do

“Sandbox”, que cria zonas de fomento de inovação, desenvolvimento e tecnologia na

cidade.

● Explorar a inclusão de Jaraguá do Sul no roteiro turístico do Vale dos Encantos para

atrair novos investimentos para o setor;

● Desenvolver e apoiar as várias modalidades de turismo, como turismo de aventura,

turismo religioso, cicloturismo, turismo rural, entre outros.

4. SEGURANÇA PÚBLICA E POLÍTICA DE GESTÃO DE DESASTRES NATURAIS

A segurança pública e a gestão de desastres naturais são pilares fundamentais para

garantir a qualidade de vida dos cidadãos de uma cidade. Embora saibamos que os agentes de

segurança, como os policiais civis e militares, são de responsabilidade do Governo do Estado de

Santa Catarina, também acreditamos que um município pode investir para criar um ambiente

seguro onde as pessoas se sintam protegidas e confiantes para viver, trabalhar e empreender.

A presença de forças de segurança, aliadas à tecnologia e a políticas de prevenção, reduz

a criminalidade e fortalece a sensação de segurança na comunidade. No contexto da gestão de

desastres naturais, é preciso que o Município esteja preparado para agir com celeridade de

antever as situações de risco. Para isso, propomos:

● Criar a Guarda Civil Municipal;

● Ampliar e melhorar a iluminação pública, substituindo todas as lâmpadas por LED;

● Modernizar e ampliar o sistema de monitoramento por câmeras;



● Pleitear, junto ao Governo do Estado de Santa Catarina, o aumento do efetivo policial
na Cidade;

● Incentivar campanhas de investimento privado nas forças de segurança;

● Incentivar a expansão da rede de vizinhos;
● Desenvolver planos de contingência;
● Fortalecer a Defesa Civil e o Grupo Especialista em Resgate de Alto Risco (GERAR);
● Desenvolver e aplicar treinamentos em ambientes escolares para reação diante de

situações de risco.

5. EDUCAÇÃO

A educação é o grande vetor de transformação social. O processo educacional precisa de

muito mais do que professores capacitados e motivados, precisa da participação da família e da

comunidade na formação de nossas crianças e jovens. O planejamento, desenvolvimento e

avaliação das ações educativas precisa da participação de todos os agentes que compõem a

comunidade escolar.

● Resgatar a participação do Conselho Escolar e da Associação de Pais e
Professores (APP) no planejamento das ações escolares;

● Expandir o número de vagas em creches por meio de parcerias público-privadas e

construção novas unidades em bairros com maior demanda;

● Ampliar o número de unidades escolares que atendam em período integral;
● Facilitar o acesso ao transporte escolar público a jovens e crianças;

● Selecionar os gestores escolares com base em critérios técnicos, avaliando currículos

profissionais e acadêmicos, respeitando os requisitos do Estatuto do Magistério e com a

participação do Conselho Escolar e APP;

● Devolver a autonomia aos gestores escolares para administrar as unidades conforme

a realidade socioeconômica da comunidade, em parceria com os demais membros da

equipe gestora;

● Incentivar o hábito à leitura por meio de feiras literárias, programas de doação de

livros, parcerias entre escolas, associações e empresas;



● Criar o cargo de Segundo Professor para turmas onde há alunos com deficiência,

transtornos, altas habilidades ou superdotação;

● Criar o contraturno para crianças atípicas e famílias em vulnerabilidade

socioeconômica;

● Promover a formação continuada dos profissionais da educação;

● Implantar o Programa Adote uma Escola;
● Dar transparência ativa aos dados escolares de Jaraguá do Sul, conforme Lei n.

9.455, de 29 de setembro de 2023;

● Ampliar ou construir unidades escolares de ensino fundamental em bairros com

maior demanda;

● Incentivar a iniciação científica e tecnológica por meio da construção de laboratórios,

aquisição de equipamentos e realização de feiras e exposições;

● Garantir um terço de aula-atividade na jornada de trabalho do professor, conforme

prevê a Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da

Educação Nacional).

6. SAÚDE

A saúde constitui um direito básico e determinante para a qualidade de vida da população. É

preciso melhorar os índices de saúde física e mental da população de Jaraguá do Sul, focando

no bem-estar de toda a comunidade.

Um dos desafios a se enfrentar é um sistema pouco integrado, que dificulta a comunicação

entre a Secretaria de Saúde e os servidores que estão na ponta. Além disso, esse problema se

soma ao grande número de pacientes em filas de espera para consultas, procedimentos e

cirurgias. Para melhorar a situação, propomos:

● Construção imediata de Unidade de Pronto Atendimento (UPA), no bairro Água

Verde, em terreno que já é de propriedade da Prefeitura e, a médio prazo, no bairro da

Barra do Rio Cerro.

● Modernizar, simplificar e unificar os sistemas de informação da Secretaria de Saúde

para os munícipes terem acesso facilitado a todos os dados públicos sobre saúde.



● Ampliar horários de atendimento das unidades básicas de saúde;

● Contratar mais profissionais de saúde, como médicos, enfermeiros, auxiliares de

enfermagem, dentistas, e cargos administrativos;

● Implantar permanentemente a telemedicina em Jaraguá do Sul, para ampliar o acesso

à saúde e reduzir as filas de espera;

● Ampliar as ações com foco na medicina preventiva, por meio de convênios com

academias privadas, implementação de programas comunitários de atividade física da

terceira idade e campanhas educativas;

● Ampliar sistema de vigilância sanitária, em especial no controle de endemias e

epidemias;

● Buscar recursos com Governo Estadual e Federal para ampliação de leitos
hospitalares; além do investimento privado;

● Construir, em parceria com a iniciativa privada, um novo hospital;
● Buscar, em conjunto com as cidades vizinhas, recursos e espaço para instalação de ala

psiquiátrica;
● Ampliar atendimento odontológico no Centro Especializado Odontológico (CEO) e

nas unidades básicas de saúde;

● Ampliar o número de farmácias básicas;
● Ampliar e construir unidades básicas de saúde nos bairros de maior demanda.

7. ESPORTE, CULTURA E LAZER

Reconhecer e valorizar referências e valores históricos, culturais e identitários em Jaraguá

do Sul, com participação da iniciativa privada para o desenvolvimento do setor, é o fio condutor do

Novo na área da cultura e lazer.

Para o esporte, essa proximidade da administração pública com a iniciativa privada

também se estende. Mas, além disso, é preciso entender a participação pública no

desenvolvimento de programas que incentivam a atividade física, como instrumento da

longevidade e da qualidade de vida jaraguaense. Para isso, propomos:

● Aumentar a captação de investimentos privados para eventos esportivos e culturais;



● Reduzir a gestão e manutenção pública dos equipamentos esportivos no Município,

por meio da participação da iniciativa privada;

● Fomentar a aplicação do “Naming Rights”, em que empresas podem nomear bens

públicos, como a Arena Jaraguá, por meio de contrapartida financeira;

● Ampliar os Programas Bolsa Atleta e Bolsa Técnico, revisando critérios para adesão

aos programas e criando ferramentas de fiscalização e prestação de contas;

● Apoiar campeonatos municipais amadores e das divisões de base;

● Promover eventos culturais e esportivos nos espaços públicos;

● Apoiar a realização de atividades e competições paradesportivas;
● Fornecer vouchers para academias, especialmente para a terceira idade;
● Realizar estudo para construção do Distrito da Criatividade no centro da Cidade, para

incentivar e concentrar a produção artística e musical;

● Ampliar os convênios com a Sociedade Cultural e Artística (SCAR), para aumentar o

acesso das crianças e jovens às aulas de teatro, música, entre outros;

● Promover a capacitação dos cidadãos interessados em desenvolver projetos esportivos

e culturais para captação de recursos estaduais e federais;
● Apoiar as diferentes festividades culturais: Schutzenfest, Carnaval, Noite Italiana,

entre outros;

● Construir áreas para prática de esportes nos bairros que ainda não possuem.

8. MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

A preservação do meio ambiente e a promoção da sustentabilidade são essenciais para

garantir a qualidade de vida das gerações presentes e futuras. Em Jaraguá do Sul, a gestão

ambiental responsável é crucial para proteger nossos recursos naturais, combater as mudanças

climáticas e promover o desenvolvimento sustentável.

Sustentabilidade, por sua vez, é um conceito que envolve o uso responsável dos recursos

naturais para atender às necessidades da população atual sem comprometer a capacidade das

gerações futuras de suprirem as suas próprias necessidades. Adotar práticas sustentáveis é

fundamental para minimizar os impactos ambientais negativos, conservar a biodiversidade e

promover uma economia verde que gera empregos e promove o bem-estar social. Para isso,

propomos:



● Buscar soluções público-privadas para gestão dos resíduos;
● Promover a implantação de usina de geração de energia a partir do lixo, por meio da

parceria com a iniciativa privada e projetos de inovação;

● Aproximar a comunidade nas decisões sobre coleta e destino adequado do lixo;
● Promover campanhas de incentivo à compostagem doméstica;
● Viabilizar o patrocínio dos sacos verdes do Serviço Autônomo Municipal de Água e

Esgoto (SAMAE) pela iniciativa privada;

● Ampliar o apoio ao Projeto Mananciais, que objetiva recuperação de nascentes e

florestas ciliares da Bacia do Rio Itapocu;

● Reformular o Programa Rede Animal, para deixá-lo mais técnico e com menos

interferências políticas;

● Modernizar e unificar as leis de proteção e cuidado animal, com propostas para

aumentar as responsabilizações administrativas, civis e criminais a quem comete

maus-tratos; além de auxiliar as ONGs e instituições dedicadas a proteção dos animais.

9. AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL

A agricultura e o desenvolvimento rural são fundamentais para a economia e o bem-estar

social de Jaraguá do Sul. A agricultura não só fornece alimentos e matérias-primas essenciais,

mas também desempenha um papel vital na preservação cultural e na manutenção das tradições

locais.

O desenvolvimento rural, por sua vez, garante que as áreas rurais se mantenham

vibrantes, sustentáveis e integradas ao crescimento econômico do Município.

● Ampliar a pavimentação das estradas rurais;
● Incentivar a instalação de cooperativas de crédito rural;
● Fomentar a agricultura familiar, por meio de feiras e aquisição de produtos pelo

Programa de Alimentação Escolar;

● Prestar assistência técnica às cooperativas de pecuaristas e agricultores;

● Desburocratizar a emissão de alvarás para produtores rurais;



● Promover a formação dos agricultores para aquisições de selos nacionais e aumento

da visibilidade do setor.

10. ASSISTÊNCIA SOCIAL E HABITAÇÃO

Assistência social e habitação são pilares fundamentais para garantir a dignidade e a

qualidade de vida dos cidadãos de Jaraguá do Sul. Um sistema robusto de assistência social

assegura que as pessoas em situação de vulnerabilidade tenham acesso aos recursos e serviços

necessários para uma vida digna.

Simultaneamente, políticas eficazes de habitação promovem o acesso a moradias seguras,

confortáveis e acessíveis, combatendo a desigualdade e promovendo a inclusão social.

● Ampliar o número de Centros de Referência de Assistência Social (CRAS);
● Construir sede própria para o Centro de Convivência Arnoldo Leonardo Schmitt;

● Viabilizar recursos para construção do Centro Dia (creche) para pessoas idosas;

● Apoiar os clubes de idosos e clubes de mães;

● Analisar a viabilidade de projetos de inclusão, dentre eles a criação de uma central
de libras e/ou um espaço de convivência para surdos;

● Ampliar a equipe de abordagem social;
● Promover a campanha de conscientização “Não dê esmola, dê oportunidade”;
● Dar publicidade aos trabalhos das Organizações da Sociedade Civil (OSC);
● Incentivar a política do voluntariado;
● Aplicar a Lei n. 9.609, de 26 de março de 2024 (Lei da Internação Humanizada), aos

cidadãos que estejam em situação de rua;

● Realizar feiras de emprego para diminuir número de pessoas em vulnerabilidade

social;

● Promover a regularização fundiária;
● Buscar parcerias com o Governo Federal para construção de moradias populares;

11. FISCALIZAÇÃO, TRANSPARÊNCIA E COMBATE À CORRUPÇÃO

A Prefeitura deve exercer um governo transparente que fomente o controle social.



A participação da fiscalização da sociedade e a aproximação com os demais entes públicos,

como o Legislativo e o Judiciário, alinha os trabalhos da Prefeitura e aumenta a lisura em seus

atos, reduzindo práticas de corrupção. É assim que a gestão Novo age e, em Jaraguá do Sul,

agirá.

Normalmente, as gestões públicas municipais oferecem o básico na transparência, mas

iremos:

● Publicizar todos os dados públicos no sítio da Prefeitura, além das informações

obrigatórias, de maneira inteligível, de fácil acesso, sistematizada e apropriável pelo

cidadão;

● Registrar todos os atos processuais, inclusive os preparatórios, para viabilizar eventual

controle social ou de quaisquer outras naturezas;

● Publicar indicadores que reflitam as não conformidades identificadas, o atendimento ou

não às recomendações proferidas, bem como plano de providências definido a partir

das não conformidades apontadas;

● Divulgar os critérios técnico-profissionais ou da trajetória profissional compatível com

o cargo, quando das nomeações a cargos públicos.

● Criar o Código de Integridade e Conduta (CIC), tanto para o funcionalismo público

quanto para empresas que mantêm grandes contratos com a Prefeitura.

● Realizar capacitações e treinamentos frequentes sobre o CIC, visando assegurar

práticas éticas e responsáveis, bem como incluir regulamentações necessárias para a

licitude das relações.

● Estimular o uso da ouvidoria como um canal de denúncias para que cidadãos e

servidores possam reportar irregularidades de forma anônima, com a possibilidade de

apresentar provas.

● Definir e implementar critérios e procedimentos específicos para a ocupação de

cargos e funções comissionadas, promovendo a nomeação de agentes com

experiência profissional e acadêmica compatíveis com as necessidades públicas e

vedando a nomeação de agentes em conflito de interesse.

● Centralizar o processo de compras em uma única área ou secretaria especializada,

com treinamento para a equipe e ferramentas de fiscalização, reduzindo efetivamente o

espaço para a corrupção.



● Investigar denúncias e fiscalizar contratos em andamento, tanto da gestão atual

como das passadas, com indícios de irregularidades, contratando auditorias privadas,

sempre que possível.



CONCLUSÃO

Ao apresentar este plano de governo para Jaraguá do Sul, fundamentado nos princípios do

Partido Novo, reafirmamos nosso compromisso com uma gestão pública eficiente, transparente e

focada no cidadão. Nosso objetivo é construir uma cidade próspera, justa e sustentável, onde

cada indivíduo tenha a oportunidade de alcançar seu pleno potencial. O Partido Novo preza por

uma administração pública que valoriza a meritocracia, a eficiência e a liberdade individual,

sempre com foco em reduzir a interferência estatal na vida dos cidadãos e promover a

responsabilidade fiscal. Estes princípios guiarão todas as nossas ações e políticas.

Focaremos na geração de emprego, competitividade, empreendedorismo e inovação como

motores do desenvolvimento econômico. Criar um ambiente de negócios favorável,

desburocratizado e competitivo é essencial para atrair investimentos e promover a criação de

empregos de qualidade. Incentivaremos o espírito empreendedor e a inovação tecnológica,

pilares fundamentais para o crescimento econômico sustentável. Investiremos em segurança

pública e gestão de risco para garantir que Jaraguá do Sul seja um lugar seguro para viver e

empreender. A eficiência no uso dos recursos e a implementação de tecnologias de

monitoramento e prevenção serão prioridades. Parcerias com a comunidade e as forças de

segurança estaduais serão fortalecidas para criar um ambiente mais seguro e resiliente.

A preservação do meio ambiente e a promoção da sustentabilidade são imperativos para o

futuro de nossa cidade. Adotaremos práticas de gestão ambiental responsáveis, incentivando o

uso de energias renováveis, a conservação de recursos hídricos e a implementação de

programas de reciclagem e gestão de resíduos. Nosso compromisso é com um desenvolvimento

que respeite e preserve nossos recursos naturais para as futuras gerações. Apoiar a agricultura e

o desenvolvimento rural significa valorizar a tradição e a cultura local, ao mesmo tempo, em que

promovemos a inovação e a sustentabilidade. Fortalecer a agricultura familiar e as cooperativas,

investir em infraestrutura rural e capacitação técnica são medidas que garantirão a prosperidade

das comunidades rurais e a segurança alimentar de nossa cidade.

Garantir assistência social eficaz e acesso à habitação digna são princípios essenciais

para promover a justiça social. Focaremos em políticas que capacitem os cidadãos, promovam a

autonomia e assegurem que todos tenham acesso a serviços básicos e moradias seguras e

acessíveis. A parceria com organizações não-governamentais e o setor privado será fundamental

para potencializar os recursos disponíveis e ampliar o alcance das iniciativas sociais.



A educação é a base para o desenvolvimento individual e coletivo. Em Jaraguá do Sul, nos

comprometemos a proporcionar uma educação de alta qualidade, acessível a todos os cidadãos.

Investiremos na ampliação das vagas em creche, na capacitação dos professores, na

modernização das infraestruturas escolares e na implementação de novas tecnologias

educacionais. Além disso, incentivaremos programas de educação integral, que promovam o

desenvolvimento intelectual, físico e emocional dos alunos e a educação inclusiva.

A cultura e o esporte também desempenham papéis cruciais na formação dos cidadãos.

Investiremos em programas que incentivem a prática esportiva e a participação em atividades

culturais, promovendo um estilo de vida saudável e enriquecedor. Nossa meta é garantir que

todos os cidadãos tenham acesso a oportunidades que ampliem seus horizontes e fortaleçam a

identidade cultural do Município.

A saúde é um direito fundamental e uma prioridade em nosso plano de governo. Em

Jaraguá do Sul, proponho focarmos na melhoria dos serviços de saúde pública, garantindo que

todos os cidadãos tenham acesso a atendimento de qualidade. Investiremos na modernização

das unidades de saúde, na ampliação da rede de atendimento e na capacitação contínua dos

profissionais da área. A prevenção e a promoção da saúde serão pilares de nossas políticas, com

campanhas educativas e programas de saúde preventiva que visem reduzir a incidência de

doenças e melhorar a qualidade de vida da população. Além disso, fortaleceremos parcerias com

entidades privadas e organizações não-governamentais para potencializar os recursos

disponíveis e ampliar o alcance dos serviços de saúde, assegurando um atendimento

humanizado e eficiente para todos.

Nosso plano de governo para Jaraguá do Sul, guiado pelos princípios do Partido Novo,

visa criar uma cidade mais justa, eficiente e próspera. Acreditamos na capacidade do indivíduo

como agente de transformação e no papel fundamental de uma gestão pública transparente e

responsável. Com um foco firme em desenvolvimento econômico, segurança, sustentabilidade,

apoio ao setor rural e inclusão social, estamos preparados para construir um futuro melhor para

todos os cidadãos de Jaraguá do Sul.

Com transparência,

Mario Felippi e Margarete Ewald.


